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réglement de l'internat

Le réglement intérieur permet de réguler la vie de I'établissement et les rapports entre ses différents acteurs :
- en fixant les régles d’organisation interne qu’aucun texte de niveau supérieur n’a définies et qu’il incombe a
chaque établissement de préciser.
- en déterminant les conditions dans lesquelles s’exercent dans I'établissement les droits et obligations des
membres de la communauté scolaire dans le respect des lois et décrets en vigueur.

Ce réglement se trouve dans le carnet de correspondance que tout éléve doit avoir avec soi dans le lycée et qui peut
lui étre demandé par tout personnel. Les éventuelles modifications du reglement en cours d’année font I'objet d’un
ajout dans le carnet et s'imposent dés leur publication.

Tous les éleves et tous les personnels doivent avoir pris connaissance du reglement intérieur. Toute inscription dans
I’établissement implique le respect du présent réglement.

Du fait de leurs responsabilités et pour pouvoir exercer leur activité professionnelle, les membres du personnel ont
certains droits auxquels les éléves ne peuvent prétendre.

Dans ce reglement, « éleve » désigne toute personne inscrite dans les classes du lycée du Dauphiné, y compris dans
les Sections de Techniciens Supérieurs, que son statut soit scolaire ou apprenti.

En I'absence de demande écrite de I’éléve majeur, ses parents restent destinataires des informations concernant sa
scolarité et peuvent étre invités aux entretiens.

Périmétre d’application : le réglement s’applique dans le lycée, a ses abords immédiats mais aussi lors d’activités et
des sorties scolaires ou des éléves sont sous la responsabilité de personnels du lycée. Il s’applique également quand
des atteintes au respect sont commises sur les divers réseaux numériques par des éléves envers d’autres éleves ou
personnels du lycée.

Pour les éleves internes, un réglement intérieur spécifique a I'internat s’applique,

|. Organisation générale

Acces : I'entrée du lycée est matérialisée par le portail extérieur donnant sur le parvis, partie intégrante du lycée.
L’acces libre au lycée est réservé aux seuls éléves et aux membres du personnel. Les éléves entrent par les tourniquets
avec leur carte de la Région, ou leur carnet de correspondance avec photo d’identité collée au dos.

Toute personne étrangere a I'établissement doit se présenter a la loge avec un document d’identité.

Horaires des sonneries :

MATIN APRES-MIDI
7h55, 8h55, 10h55, 11h55 12h55, 13h55, 14h55, 16h55, 17h55
Récréation de 9h50 a 10h05 Récréation de 15h50 a 16h05

Les sonneries, I'arrivée en cours : a 7h55 la sonnerie signale la montée en cours, a 8h00 elle marque le début des
cours. Les autres sonneries indiquent les débuts et fins de cours. Les fins et débuts de cours a la demie sont gérés
directement par les professeurs. En se déplagant, en quittant un cours ou en arrivant, les éleves doivent rester calmes
et limiter les bruits. Pas d’éclats de voix dans les couloirs.

Si le professeur attendu n’arrive pas, la consultation de Pronote permet de vérifier s’il y a un changement prévu. Un
délégué va se renseigner auprées de la Vie Scolaire. Seules la Vie Scolaire ou la Direction peuvent confirmer I'absence
d’un professeur et libérer les éléves.
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Moyens de transport : au lycée, la circulation est piétonne. Le parking Nord est réservé au personnel. Les deux-roues
doivent étre garés dans le local couvert donnant sur le parvis. L'usager doit éteindre le moteur et descendre de son
véhicule dés I’entrée dans I'établissement.

L'assiduité et la ponctualité : des obligations pour tous :

En cas d’absence d’un éleve :

- Les responsables Iégaux doivent informer la Vie scolaire au plus vite.

- L’absence doit ensuite étre administrativement régularisée par écrit.

La régularisation des absences par écrit par les responsables |égaux est obligatoire.

Assiduité : toute absence d’éléve doit étre justifiée et régularisée par écrit par son responsable Iégal ou par I'éleve
majeur lui-méme. Pour les épreuves d’examen des justificatifs sont exigés. Les absences abusives peuvent faire I'objet
de punitions, de sanctions ou de signalements aupres des autorités académiques selon leur gravité.

Ponctualité : au-dela de 20 minutes de retard, les éleves ne sont pas acceptés la premiere heure de cours. En cas de
retard de moins de 20 minutes, |’éléve monte directement dans sa salle de classe.

L’admission en cours est laissée a I'appréciation du professeur. Si I'éléve est refusé en cours, son
retard est compté comme une absence d’une heure a régulariser par écrit.

Les éleves peuvent sortir du lycée dans la journée sous leur propre responsabilité en veillant a ne pas se mettre en
danger ni en retard pour un prochain cours.

Lutte contre I'absentéisme et le décrochage scolaire :

La scolarité est obligatoire jusqu’a 16 ans, et I'inscription au lycée implique une obligation d’assiduité.

Dés la premiére absence, des SMS sont envoyés pour prévenir les responsables légaux. Des courriels sont également
envoyés le jour méme si le lycée reste sans nouvelles.

Des courriers récapitulatifs d’absences, lorsque celles-ci ne sont pas régularisées, sont envoyés périodiquement aux
responsables [égaux pour mettre a jour la situation de I'éleve.

Si les absences ne sont pas régularisées, les Assistants d’éducation et CPE entrent en contact avec les responsables
légaux pour faire le point sur la scolarité de leur enfant.

Si les absences persistent, les responsables Iégaux peuvent étre convoqués dans I'établissement.

Un Groupe de Prévention du Décrochage Scolaire se réunit a une fréquence réguliére au sein de I'établissement.

Si les absences sont trop nombreuses et dépassent le cadre légal, un signalement d’absentéisme est transmis a
I'inspection académique. Une suspension des bourses de lycée peut étre également mise en ceuvre par les services
compétents.

Pour les étudiants boursiers un signalement d’absences peut étre transmis au service du CROUS, qui suspend alors le
versement des bourses d’études.

1. Travail — Evaluation

Tout éléve doit :

Respecter le fonctionnement du cours et les consignes du professeur.

Faire les travaux écrits, oraux ou pratiques demandés par le professeur (en classe et a la maison).

Se soumettre aux modalités d’évaluation et de contréle de connaissances fixées par le professeur.

Apporter a chaque cours le matériel scolaire exigé par le professeur.

Etre présent aux devoirs et aux controles, et y participer activement.

Lorsqu’une partie ou la totalité du travail présenté n’est pas le fruit d’'une recherche et d’'une élaboration personnelle
de I'éleve (copie, plagiat, tricherie, fraude) le professeur peut demander un autre travail en remplacement ou en
supplément du travail litigieux et la note peut en étre impactée.

Le traitement des fraudes :

La fraude détectée donne lieu a un rapport d’incident et est traitée par les CPE ou la direction, au cas par cas en
fonction de la gravité et d’éventuelles récidives.

Toute fraude est sanctionnée, et peut donner lieu a une note pénalisante sous couvert d’'une commission présidée par
la direction.
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Toute utilisation d’objet connecté non autorisée pendant I'évaluation (téléphone, montre etc...) est considérée
comme tentative de fraude.

lll. Tenue, hygiene, comportement, usages numériques, dégradations

Tenue - Hygiéne:

Dans le respect de la décence due a chacun et en fonction des activités, une tenue qui habille correctement et
protége, adaptée a la classe, est exigée. Sont notamment interdits les shorts de bain et les tongs par mesure d’hygiéne
et de sécurité.

Dans certaines filieres technologiques et professionnelles, une tenue spécifique est requise pour certains cours :
combinaison de travail, tenue de représentation pour des sections tertiaires... Les éleves doivent veiller a ce que ces
tenues soient nettoyées et en bon état.

Dans tous les batiments du lycée, aucun couvre-chef n’est toléré.

Conformément aux dispositions de I'article L141-5-1 du code de I’éducation, le port de signes ou de tenues par
lesquels les éleves manifestent ostensiblement une appartenance religieuse est interdit. Quand un éléve méconnait
cette interdiction, le chef d’établissement organise un dialogue avec lui avant I’engagement de toute procédure
disciplinaire.

Consommations :

Il est interdit a toute personne de fumer dans I’'enceinte du lycée ou de vapoter quel que soit le produit.

Il est interdit d'introduire et de consommer de I'alcool et du CBD. Pour les produits illicites (cannabis ou autre...), un
signalement peut étre fait aux services de Police, indépendamment des sanctions pouvant étre prononcées.

Il est interdit de boire et manger dans les batiments a I'exception des verriéres et de la cafeteria.

Le lycée doit rester propre. Tout déchet doit étre mis dans les poubelles et le tri sélectif des emballages doit étre
respecté.

Respect des personnes :

Chaque éléve doit faire preuve de respect a I'égard des adultes et des autres éleves.

Cela implique la politesse, 'honnéteté, un vocabulaire respectueux, une attitude en cours et dans I'enceinte du lycée
qui ne puisse géner ni I'enseignement, ni les personnes. Toute moquerie doit étre bannie.

Le harcelement, I'humiliation ou I'atteinte a I'intégrité morale et physique sont sévérement sanctionnés.

Comportement avec les moyens électronigues de communication :

Toute diffusion d’image ou d’information portant atteinte a la réputation d’un éléve ou d’un personnel du lycée et de
sa famille sera sanctionnée. Tout éléve doit prendre conscience que la transmission d’image par voie électronique
peut avoir des conséquences incontrdlables, graves et durables. Il est interdit de photographier, d’enregistrer ou de
filmer toute personne a son insu ou sans son consentement et de publier ces images. De telles pratiques peuvent faire
I'objet de mesures disciplinaires voire de dépots de plainte.

Usage du téléphone portable :

L'utilisation du téléphone portable (et de tout appareil audio ou audiovisuel), est totalement interdite en classe, y
compris en cours d’EPS, au CDI, et au restaurant scolaire a partir de la prise du plateau et jusqu’a la restitution du
plateau.

L'utilisation silencieuse est permise dans les circulations et dans la file d’attente du self. L’utilisation sans restriction
est permise hors des batiments et dans la cafeteria.

Il est strictement interdit aux éleves de recharger leur téléphone dans les salles de classe.

Ces regles ne s’appliquent pas quand un professeur organise une activité ou les éleves utilisent leur téléphone. Dans
ces cas le professeur s’assure que chaque éléve puisse participer a I’activité ou prévoit un autre outil pédagogique et il
veille a ce que I'usage du téléphone ne soit pas dévoyé.

La confiscation des téléphones portables ne peut pas excéder la durée des activités scolaires de la journée ou elle est
décidée et peut étre limitée a la durée du cours.
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En cas de dégradation :

Toute dégradation, volontaire ou involontaire, du matériel ou des locaux donnera lieu au remboursement des dégats
causés, a charge pour les familles de faire fonctionner leur assurance de responsabilité civile.

En outre, si la dégradation est volontaire, I'éleve est sanctionné.

Chaque représentant légal doit vérifier que son assurance personnelle la garantit contre les conséquences financiéres
des accidents dont son enfant peut étre victime ou responsable. En cas de vol d’objets personnels des éleves, le lycée
ne peut étre tenu pour responsable.

IV. La commission éducative

La commission éducative a pour mission d’examiner la situation d’un éleve dont le comportement est inadapté aux
regles de vie dans I'établissement et de favoriser la recherche d’une réponse éducative personnalisée. Elle assure le
cas échéant le suivi de l'application des mesures de prévention et d’accompagnement, des mesures de
responsabilisation et des mesures alternatives aux sanctions.

Présidée par le proviseur ou son adjoint, elle comprend un enseignant de la Section Professionnelle, un du Lycée
Général et Technologique, 1 C.P.E., 2 parents et toute personne susceptible d’apporter des éléments permettant
d’appréhender la situation de I'éleve.

V. Punitions, sanctions, mesures d’ordre immeédiates, mesures de responsabilisation

Le non-respect des régles entraine des punitions ou des sanctions. Dans certains cas une mesure d’ordre immédiate
s'impose pour mettre fin a un trouble.

Tout incident déclenchant une exclusion de cours, une retenue ou une demande de sanction fait I'objet d’un rapport
écrit au CPE qui le relayera, si une sanction semble nécessaire, au personnel de direction responsable de la classe pour
la suite a donner.

1. Mesures d’ordre immeédiates : elles ne constituent pas en elles-mémes une punition ou une sanction.

Les objets ou substances dérangeant le bon déroulement du cours, dangereux, interdits, ou utilisés en infraction au
Réglement intérieur peuvent étre confisqués. Selon les cas I'infraction commise avec I'objet confisqué pourra donner
lieu ensuite a une punition ou a une sanction, ou a la simple restitution de I'objet aprés la fin des cours.

Les objets confisqués sont momentanément sous la responsabilité du personnel qui les garde et peuvent étre confiés
aux CPE ou a la Direction. Dans les cas graves ils peuvent étre conservés pendant la durée de la procédure
disciplinaire, voire remis a la police.

2. Liste des punitions : Tout personnel de I'établissement peut donner une punition.

Observation orale ou écrite, travail scolaire supplémentaire, retenue.

L’exclusion temporaire du cours : I'éléve exclu d’un cours doit étre accompagné a la Vie scolaire avec un court rapport
immédiat du motif et un travail a faire. Il est pris en charge par la Vie scolaire. Dés la fin du cours le professeur
rédigera un rapport d’incident.

3. Liste des sanctions : elles relévent du chef d’établissement ou du Conseil de discipline.

1 —l'avertissement

2 —le blame

3 —la mesure de responsabilisation (voir ci-dessous)

4 — I'exclusion temporaire de la classe (éléve accueilli dans I'établissement, maximum 8 jours)

5 — I'exclusion temporaire de |'établissement ou d’un service annexe (maximum 8 jours)

6 — I'exclusion définitive de I’établissement ou d’un service annexe (aprés décision du Conseil de Discipline)
Les sanctions peuvent étre assorties d’un sursis total ou partiel.

LA SANCTION DEPEND DE LA GRAVITE DE L’ACTE.

TOUTE VIOLENCE PHYSIQUE OU VERBALE SERA SYSTEMATIQUEMENT SANCTIONNEE.

4. La mesure de responsabilisation consiste a participer en dehors des heures d’enseignement a des actions de
solidarité culturelle ou de formation a des fins éducatives (durée maximum 20 heures).

Quand elle consiste en I'exécution d’une tache, elle doit respecter la dignité de I'éléve, ne pas I'exposer a un danger
pour sa santé et demeurer en adéquation avec son age et ses capacités.

Elle peut étre exécutée dans |'établissement ou a I’extérieur au sein d’une association ou d’une collectivité territoriale
ou d’un service.
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VI. Services aux éléeves

La demi-pension : Le lycée dispose d’un service de demi-pension qui fournit a chacun des repas chauds et
équilibrés préférables a tout autre mode de restauration rapide. Pour une bonne gestion, le repas doit étre réservé la
veille au soir ou le matin méme jusqu’a 10h30. Les responsables légaux d’un éleve ayant une ou des allergies
alimentaires lourdes doivent le signaler a I'infirmerie. Il est interdit d’apporter et de consommer sa propre nourriture
et boisson a I'intérieur du restaurant scolaire (hors PAI).

L'internat : L’hébergement a linternat du lundi soir au vendredi matin permet d’éviter les longs trajets qui
pénalisent les études. Il y a un réglement spécifique de I'internat que chacun se doit de respecter.

L'infirmerie : Les éléves y trouvent un premier soin, des conseils de santé et une écoute.

Pour le service de jour, elle est située au rez-de-chaussée du batiment B. Des horaires de fonctionnement sont
affichés. Sauf urgence, les éléves doivent s’y rendre en dehors de leurs heures de cours. Dans les cas d’urgence, et par
mesure de sécurité, ils devront étre accompagnés d’un autre éléve.

Pour le service de soirée a I'internat I'infirmiére a un local dédié a c6té du bureau de Vie scolaire de I'internat.
L'assistante sociale: Son role est d’aider les éléves (et leur famille) a résoudre les problémes financiers ou éducatifs
qui génent leur parcours scolaire. Elle intervient dans plusieurs établissements : ses heures de réception sont
affichées. Eleves et familles sont regus sur rendez-vous.

Fonds sociaux : les demandes d’aide financiére pour tous les frais liés a la scolarité sont a transmettre au service
d’intendance qui délivre le formulaire a remplir.

VII. Activités hors des cours d’enseignement

Les éléves ont le droit de se cultiver, de se réunir, de s’associer, de s’informer, de s’exprimer, d’afficher et de publier a
condition de respecter la loi frangaise et de consulter la Vie Scolaire.

Ils peuvent utiliser certaines ressources mises a leur disposition :

Le centre de Documentation et d’information (CDI) : Le CDI est un lieu d’accueil, de lecture et de recherche. On peut y
emprunter des livres et y consulter des magazines, des dossiers et Internet. Les professeurs documentalistes sont la
pour guider les éléves et leur faire acquérir des méthodes de recherche.

Les ouvrages non rendus sont facturés aux familles apres un rappel infructueux.

La Maison Des Lycéens (MDL) : C'est une association gérée par les éléves avec I'aide de membres du personnel et de
parents d’éleves; son but est de promouvoir des activités éducatives, culturelles et de loisir au sein de
I’établissement. Tout éléve a jour de la cotisation annuelle volontaire peut participer aux activités existantes ou en
créer de nouvelles.

VIl. L'éducation Physique et Sportive (EPS)

La tenue de sport : elle est définie en début d’année par les professeurs et est obligatoire.

Dispense en EPS : apres présentation du certificat médical académique, le professeur d’EPS adapte la pratique de
I'activité dans le cas d’une inaptitude partielle. En cas d’inaptitude totale de plus de 15 jours, I'éléve sera dispensé de
présence en cours.

Les activités extérieures : Les éleves sont souvent amenés a se rendre sans accompagnement sur une installation
sportive extérieure. lls peuvent utiliser tous les moyens de transport individuels ou collectifs a leur disposition dans les
conditions d’utilisation réglementaires (assurance, respect du code de la route). Lors d’un déplacement sur des
installations extérieures au lycée, I'éléve se déplacera seul et sera libéré selon son emploi du temps : a 9h40, 11h40,
15h40 ou 17h40. Pendant ces déplacements, I'éléve n’est pas sous la responsabilité du lycée. Il en est de méme pour
les sections sportives selon leurs horaires d’entrainements respectifs.

IX. La sécurité

Pour les risques exceptionnels I'établissement s’est doté de Plans Particuliers de Mise en S{reté (PPMS) qui sont
portés a la connaissance des éléves et des familles. Des exercices et des documents résument la conduite a tenir.

Les consignes de sécurité sont affichées dans les salles de classe et doivent étre respectées.
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Incendie : le signal d’évacuation et le cheminement a suivre sont appris par des exercices réguliers.
Toute dégradation du matériel de prévention ou de lutte contre I'incendie (portes pare-feu, détecteurs de fumée,
alarmes, extincteurs...) est séverement sanctionnée.

Chacun doit respecter strictement, sous peine de sanctions : Les consignes de sécurité pour I'utilisation du
matériel et des locaux mis a disposition.

Les consignes de prévention et de protection (vétements, chaussures de sécurité, lunettes, gants, coiffure...).
Ces consignes sont données oralement aux éléves par les professeurs ou portées par écrit sur des supports (affiches,
panneaux, documents de travail).

Conduite a tenir en cas d’accident : tout accident doit étre signalé sans délai au chef d’établissement, et sous 48
heures a l'infirmiere. La victime est accompagnée a I'infirmerie pour les premiers soins. Si la victime ne peut pas se
déplacer, I'infirmiére est prévenue d’urgence. Dés que le cas parait dépasser les possibilités de soin de I'infirmerie, le 15
ou le 18 doit étre composé par un adulte sans attendre I'arrivée de I'infirmiére.

Régime des assurances : les éleves des sections techniques et professionnelles sont soumis au régime des
accidents du travail dans le cadre de leurs activités au lycée. Pour tous les autres cas, les familles sont invitées a
contracter une assurance. L’assurance est obligatoire pour les sorties scolaires.
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